INFORME MEMSUAL DE ACTIVIDADES

GCuaternala, 31 de morzo de 2022

Lie. Erngato Salvador Flores lerez

Director General

Direcclén General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Depaortes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo &l agroda de dirigirme a uwted, pana presentarle mi informe MEMSUAL de actividades shends of siguients:

Mombre completo del Contratista:  Angélica Maria Tziu Tzalém CU 2102 55048 1614

MNumero de contrato: DCDCFC-029-096-2022 Acuerco Ministerich  18-2022

Serviclos (Técnicos o Profesionalesy  Técnicos HNit del Contratista; 78626765

MNimero de Factura: 2B00283146 Serie: 46FCIME3

Henorario: Mensuales: Q6.500.00 Periodo del Informe:  Mes de morzo de 2022

Monto Total del Contrate: 19,080,565 Plozo del Controte:  03/01/2022 Al 310312032

Unidad Administrativa donde

presto los sensicios Direcciéin de Participocin Cludadana

Objetivos del Contrato: "El técnico” se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccién de Participocdn Cludadana de la

Direccién General de Desarrolle Cultural y Fortolecimiento de los Culturas del Ministerio de Cultura v
Deportes de este Ministario, con dedicacion v diligencia v con arreglo o los prescripokones de sus conocimientos
técnicos, en o prestacién de Servicios técnicos que se describen a continuacidn, sin ser estas limibatives, sino
enunciativas. (segin Clausuba de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenodo de Actividodes:

a)

B)

€]

k)

Apoyt en la eloboradtn de un plon de trabojo anwal que incluyd objethuos, resultados, metodologias, cronograma v rute de accidn para la
coordinacién de lo Casa de Desarrallo Cultural,

Apoyé en lo eloboracién de un informe mensual gue presenta los oecionas, objetos v resulbodos con fotografios de los eventos realizedos
durante el mas,

Apoyé dande acompatamients territarial o portadores y hocedores culturales para gestiéin, promocion, impulso v revitolizacian de los
elermentos cultunales propios de codo locolidod,

Apoyd an la aloboracidn de una Investigacién documental, que cité documentas bibliograficos v obros estudios realizadas en ko regién que
permitid proparcionar insemaos pona la realizodsén de un diogndstico situacional cultural a nivel looal

Apoyé en lo coordinacidn y ejecucidn de procesos farmativos, educativos y culturales,
Apoyé en lo coordinacién y atencién de las necesidodes culturales, en las lecalidades del departamento asignade.

Apoyé con la identificacién de estrotegios, métodes y hesramientas utillzadas por los portaderes y hocedores culturales locales paro &l impulso
de sus procesos culturales.

Apayé en lo articulacidn con instituciones v auteridodes locales, cosas de la cultura comunitarie, actores sociales, portodores v hocedores
culturales en lo generacién v desarrello de actividodes culturales en la looalided.

Apayé en la aloboraciin de un mopeo de actores tulturales, gue incluyd directorio completo,

Apoyé en la elaboracidn de un plan de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodolegia v ruta de accidn para lka cosrdinacidn de las
Cenans de Desarrollo Cultural del deportamento a corgo que Impube los potencialidades culturales del departaments.

Apoyd en la alimentockan y difusion del Sstema de Informacidn Cultural =5IC-,
Apoyé en lo promocion de la proteccidn del patrimanio arquitectdnice, cultural v artistico del Municdipio,

Apoyé en dar cumplimiento a los politicas v programas culturales establecidos an los planes Madonales, Departamentales v Municipales de
Desarrollo Cultural.

Apoyé v garantice al activo v adecuade fundonamiento de la Cota de Desorrollo Culbural,



a)

1]

3

u)

v)

Apoyé en la realizacion de diferentes estrategios de conservaclén y ewtodia de coda eventa cultural, praservanda la memaria cultural dal
Municipio,

Apoyé en la rendiclén de informes que fueran solicitodos per la Direccisn de Participacién Ciudodana,

Apoyé formentanda una cultura v un dima organizacional que generd buenas relockanes interpersonales, can los demas integrantes die las
Cosos de Desarrollo Cultural,

Apeyé y atendi las comitivas de las oficings centrales del Minbterio de Cultura v Deportes que se presentaron en Ia lecalidad,

Apoyéd dando mistencia en rewniones de consajos, juntas y comibés,

Apoyé en la programacién y elecuciin de cgendas culturales que integran la diversidad de expresiones culturales de ki localidad,

Apoyé el trobajo terrtorial de los promotores v gestores culburales,

Apoyé en la elaboracién y trasiado fisico de lo memaria de labares, Informes, ruun, v fotografios sobre Ios eventes realizados en lo Cosa de
Desarrolle Cultural durante el mes.

Angélica Maria Tziu Tzaldm Licde. Astrid Mariona Teleguaria Cap

Mombre Complete del Contratista Mombre de la Autoridod que Evalua los Servicios
(+egin Clowulo de contrate: Décima Primera)
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guaternaln, 31 de marze de 2022
Lic, Emaito Salador Flares leres
Director Ganaral
Diraccién Ceneral de Deiarrolla Cultural v Fortaledimienta de lor Culturas
Minhterio de Cultura y Deporte:
Su deipacha,
Etimada sedor Directar Canaral
Tengo el ogrodo da dirigime o usted, para presentarie mi Inforrme FINAL de actividadas slands af sigulante:
Mombre completo del Contratite:  Angélica Maria Tziu Tralém Clhk 2003 55048 il
Midmero de conkraka: DCDCFC-020-006-2022 Aowerdo Minbterdal:  18-2022
Sarvicies {Técnicos o Prededionales):  Téenico it del Contratite:  TRGZ6765
lirmara de Facturo _IROAIRINAG Suries 4
Honorarion Mensualer: -] 5.520.00 Pariodo del Informe:  Mes de morzo de 2,022
Menka Total det Contrato @ 19,080,65 Flazo ded Controte:  oBioU20s Al 3Wo3izoz
Uinbcdad A drminilitrathva donda
prasta oy endcion Direccién da Participackin Cludodang
Obletivor dal Controto: "B tienkn” @ compromiete @ presbar s servicles Wanices para la Bireccidn de Partidpadién Cludedana da la Direccién Gonaral de

Desarralle Cultural ¥ Fortoledimients de bo Culturas dal Minkterio de Cultura v Deportas do aste Minhterio, con dedicacién W
diligentia y con arreglo o lon prescripelonsd d s eonacimisntas tionices, en la prestocién de Services ticricon que e deseriben o
continuackln, sin ser eibos limitativas, sing enunciotiva. (egin Clausula de contrata: Tercera).

Cenarrodio Ordenado de los Actividodes Realizodo durante ¢ Periode Camprendido:

k)

£}

Apoyé an lo eloboracién de un plon de trobojo anwal que induyd obietives, resuttado, motodologio, crenegrama v rto de ocddn poro lo coordinasion de fa
Cona de Desorralle Cultural,

Apoyk en o eloboraciin de un informe menuad qua preventa las acciones, objeto y resultodods con fatoprafion de loy everton realizador durants el med,

Apovk dando ocompaftamilenta territaral o portadores v hocedores culturales para geibidn, premoddn, impulse v revitalizacién de o elemantor culurale,
propics de coda locolidad.

Apoyd en o eloborositn de una inveitigeddn documental, que eltd docurnentes bibliegraficos v obros erbudios realizadsn on ko reghin que permits preporcionar
Imasman para ks realizocién de un diognditics situocienal culturaf a nivel lecal,

Apcadl an lo coondinaiein y ejecuciin de proceos formotivo, aducotises y culturale,

Apoyld en lo coordinacisin v atencdn de low necesidode culturales, en los locolidedes dol deportamenta asignada,

Apoyi en lo idantificocién da eitrategias, miltede ¥ herramisnton utilizodor por s portadares ¥ hocedores culturaler locales para of impulo de ws procases
oudturedes.

Apoyd #n la articulocdn con instituciones v outoridodss locoles, cosen de o cultura comunitori, octore vocioles, portadares y hocsdors cultursis en la
generocién y desorrollo de odividade culbunales en la lecalidad.

Apoyé en la elaborocitn de un mapes de otores culturalel, que incluyd directorio complsto.



Apayé en la globoracién de un plen de traboje proyectade para o ofio 2022 con metedologia ¥ ruta de ccdén paro ka cocedinacitn de fos Casas de Devarrolio
Culturgl del departaments a carge qua Impulks bm potendalidade: culburale dol departomanta,

Apoyé en ha olimantockin y difuidn del Sistema de Informacién Cultural -5IC-,

Apoyé en la promockdn da o proteccién del potrimanio arquitectfnic, cultural y artiitico del Muniipio,

Apayé en dar cumplimiento o b politicen y program culturale establecidor en lo plane) Nacionale, Dapartamentales v Municipales de Deiarrolio Oultural
Apoyt y gorontice el octive y odecunds funclonamients de la Caia de Devarrali Cultural,

Apoyd en la realizadan de diferente estrategios de conservocidn v cuibodio de coda evento cultural, preservanda la memaria cultural del Municisio,

Apoydt en la rendicidn de Informes que fueron solicbades por la Direccién de Participacidn Ciudadang,

Apoyd formentande una cultura v un dimo ergonlzaconal que generd buenos reksciones interperonales, con o derman. ntegrantss de los Coios de Dasarrolio
Cultuiral,

Apoyd v otendi oy comitheay de ke oficine centrales del Minktaerio da Cultuna y Deportes que 1e presentaran en la localidad.
Apoyt dands ailitenclo en rouniones da corelos, juntos y comibés,
Apoyd en lo programacin ) ejecuciéa de agendan culturale: qua Integran ko divenidod de expresiones culturale: da fo kecolidad.

Apoyd el trobajo berrftoricl do kos prormotores v gertone culbunale,

Apoyé en o eloborackdn y brenlade fivics de la memarla de labores, informes, mam,  fotogrefios vebre los aventos reallzado en lo Cosa da Detarrello Cultural
dhurante e mei.

Angélica Mersa Taiu Tralém Licda. Aatrid Moriang T

Mombra Completo del Controthiba MNombre da lo Auteridod oue Evalua les Servidos
(1egin Clausla de contrate: Diclma Primera)
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Cuatemeasla, 31 de morzo de 2022
Lic. Ernesto Salvador Plores Jerez
Directar General
Direcckin General de Desarrollo Culturod v Fortalecdmiento de oy Cultures
Minhiterio de Cultura y Deportes
5u devpacho,
Estimado seficr Director General
Tengo & eorado de diriginme o wted, pora presentarle mi informe de RESULTADOS de odtividodes siendo el siguiente:
Mombre completo del Contratate  Angélica Maria Tziu Tzaldm CLM: 2102 55048 1634
Mimero de contrato: DGDCFC-029-096-2022 Acuerdo Ministerial; B-2022
Servicios (Téeniced o Profesionales):  Técnicos Wit ded Contratisho: 78626765
Mimmero de Facbura ZROEIEINE Serie: 46FCDIEY
Honcrarios Mensuaobas 06500.00 Periodo del Informe: M de marzo de 2,022
honte Tobal dal Contrato D18,080.65 Plozo dal Contrate:  03/01/2022 Al 310312022
Unidad Administrativa dende presta
los servicias: Direccién de Participacdan Cudodanca
Obijetivos del Contrabos “El bécnico” se compromete o prestor sus servicios téonloos para lo Divecclén de Partidpocén Cludodana de la Direccidn

General de Dasarrollo Cultural v Fortalacimiento de los Culturos del Minsterio de Cultura v Deportes de este Minsterio,
con dedicociin y diligencia y con arreglo a b prewcripelones de sus conocimientes béenicos, en la prestacion de Servicio
béendcod que e describen o continuacidn, sin ser estes limitatives, sine enuncatieos. (egin Clawula de contrates
Tarcera}.

Denarrolie Ordenods de los Resultados Obtenide:

a)

b)

o)

S logrd |o satematizaciin v entrega del plan de trabojo de 2 plane bimeniuale: correspondionts a [ meses de enaro, febraro y marze que reflajo o
actividodes planificodo, su orientacian o ke ges de trobajo, objethess trazodos, poblocidn otendida omi como la orentacién o lo Politica General de
Gobterno 2020-2024 v Objetivos de Dmsorroflo Sostenible, ouncdo o ello lo presentaddn de un cronograma v ruta de acddn pora lo operatividod
efectiva da lo Cosa de Desorrolie Cultural del Municipio de Chohal departomento de Alta Verapaz.

Se logrd la sibtematizocion v entrega de informe de los moses de enere, febrers ¥ maris que presentd acciones realizodo. shijetiven alconzados
resultodos visibillzados o trovds de los medios de verificadin cormo lai fotografios de lod evenkos realizados que denota el complimiento y reporte de o
matas clconzoden por un total de 263 parnonm beneficados entre ellos esban: néfos, jdwenes y odultes, que fuerdn abendidos en la Cosa de Desarrallo
Cutural del municipic de Chahal del departomento de Alta Vearapaz.

5e logrd lo orgonizocidn de | evento cultural; Elaborocion de conostos de pino artesanal en  ordinacion con la municipalidad, acompafiamiente v
apoyo o portodores v hocedores culturales que ha permitids lo promocidn, impulis v revibalipocion de loy elementos culturoles propios de los
comunidode del municipio de Chahal, el como ko contribucitn a la reactivackin de lo economia local

Se lagrd en la ehoboracitn de una westigacin documental, que cbd documentos biblogrdficos v otrod estudios reclizodos en la regidn que permitld
proparcionar inumes para lo reolizocdn de wn diogndstico situadonal dal pueblo moya @ eqechi o nival local,

Sa bogrd realizar ko coordinaciones ¢ ejecucidn de un taller fermativo iobse el temo de Los Derechon de bod puebley Indigenos v el rescote, promocion de
la Indumentaria del Pueblo Maya O eqdhi’, fortodeciendo proceso de lo busnm practios v concientizacion sobre la importancia de lo interculturolidod
y Cultura de Poz en el municipio de Chohol del deportomento de Alba Verapos,

S logrd identificor y atender o necesidades culturales monifestados por los lideres comunitarios, outoridodes gubamamaentales, portodores, oeadore y
hocedares culturabs, moterializonds ol opoyo técnice an lo realizocidn de Mafana Civica Culkural en conmemaraciin del dia Mecional de o Marimba
come un espacio de promocion, dheulgacion v el walor cultural del instrimentos autoctono,

S& logrd lo dentificocion de etrategsas, métodos v herromientos utiizodos por los portodores v hocedores culburales locoles pora el mpubondo s
procesos culburalet, a trovés de lo bromamitildn da o conodmientos a ko futuns generaciones atl como wn intercambio de los experiencias efectivas como
los aportes propios para ka contribucién al devarrolle cultural dal municipio de Chohal.

Se logrd ko articulacién con los outoridade: de la Municipalidod de Chahal, Direccién Municipal de Cultura y Deportes, Ofina de Atencién o Pueblos
Indigencs, Oficing de la Nifez v Adolsscenda, portadores  hacedores asturales del munsdpio v se descrrolld 9 actividodes culturcies en ba locolidod.

Se logrd la realizaclén de un mapea con informoddn de contoctos de lideres comunibarios, autoridodes municipales, gubarnamentales, hocedares v
portodores culturales en lom gue se coordinaron odividodes con pertinenda cuwltural, que ha permitié lo incaidn efedive en los adividodes que e
realizd altanzands ko objetives trazodo en loi Planes da loi meiss enero, febrero y marss de la Caia de Devarralle Culbural del municipio de Chahal
departamants de Alta Verapaz.



m}

a)

]

)

#

£

u)

v}

S& logrd en lo identificacidn de prioridodes de los hacedores eulturales y su Incorporocién al Plon de trabajs Preyectods en fo Coso de Desarrofie
Cultural, especificomente para el primer trimestre de los meses correspendiente eners, febrero v maorzo, desamollando de lo culture a partic de o
niceidode uigentet @ impuliar Il potencialidedes culturale: del municlplo de Chahal

5e logrd Intckor con la identificaciin de sitios sogrades, Patrimonio Notural o elementos eulturales gue han tido progromadas pare su pasterior viita v
recopilacidn de datos que serdn ingresodos al Skternn de Informacian Cultural -51C- con &l obfetheo de dor a conocer lo rigueza ancestral del pushls
ey O eaehi” dal mumidpio da Chahal a nivel nodenal & Internodanal.

Se logrd lo promocidn de la proteccidn del potrimeonio cultural del munidpio de Chaohal, procreands condentizodén o lo proteccidn, identificacisn
cultural de la locolidad con el apovo del equipo técnice de bo Coso de Desarmofio Cultural @ trouds de lo realizocgian de una jomada de Empiezn de
lugares sagradat pora &l resguards de les mbmo dirgido a jduenes y adultes,

Se logrd pestionar lov processs pertinented en el municipio de Chohal que ha permitido hocer unn setematizondn de bos necesidades culturales v
gorantizondo lo Incorporaddn de occlones con pertinenda cultiral o los Planes Macdonoles, Departamentales v Municipoles, con llderes comunitarios
que se ha implementodo en el mumicipic,

S logrd generar los mecankbmos estrabégicos que ho gorantizodo el funcionemiento téonico, adminitrative v operativo de jo Coso de Desarrolle
Cultural dal mumicipio de Chohol deportomaents de Albe Verapaz, vhibiiodo o trovés dal Minkterio de Cultura v Depontes -MCD- Coordinador

Rgeionol en lo locolidod ail como el cumplimiento de meto asignada durante les meses de enero, febrero, marze con el fin de rescotar |os
manifestociones culturales.

Sa logrd implementor estrotegios efectves que garantizardn la comernvacién y custodio de coda uno de los eventos culturales que fusren realizados en
Iy Consen e Desairvalle Cultural del munidipio de Chahal con ef chistivo de promewer bor principios v valores poro los futuras generacon.

Se logrd sistematizor v entregar los informes commespondientes o bos meses de enero, febirero W marzo que fueron solictados por la Direccién da
Participaciin Cudadana, cumpliends a cabalidad bos fechm establecidos e instrucdiones osignodas con @l fin de identificor los logros v resultodos de bos
diferentes octividodes realizadas.

g logrd fomantar una cultura v un clima organizacional, gestor cultural v ef compofariime de la region de trabojo Mo, 2 tomands en cuenta & apovo
y respete de len mismes, con el aguipo téenico agnacidn cara de comitiones v respeniabiiidades para of fundonomiento efective del Proyects de Cona
de Desorrolle Cultural que a troves del tiempe hermos etoblecids nuevar amistades para un iIntercambio de conocimientos culturales,

Se logrd generor estratégicss pora lo atencdn v desarrollo de bos acclones planificoday por ot comitivos que se pretentaron en la localidad de lay
oficings centrales del Ministerio de Cultura v Deportes, que permitid dor o conocer los espodor o mejoras para @ fortalecimiento de lo Cose de
Desorrolle Cultural del municipio de Chahal

Se logré osistir ¢ participar octivomente en o reunioner ordinorios en el municiplo con lideres comunitorios, hocedores cultwroles, mujeres
emprandedoroo: que permitid ko coalkddn estrotegica con el process de detarrailo de lon manifestocons culturales del pueblo mays O egehi

5@ logrd ko programacion v ejecucidn de agendos culturales durante o meses de enero febrero w morzo que integraron la divertdod de expresione
culturmies def municipio de Chalal dal deportomento de Alta Verapaz, fortoleclends e integrands diversm expresiones culturalas del munbtple o trowés
de lo Cosa de Desarrallo Cultural,

e logrd realizor acciones con diferentes dependecios municlpales gue opertortn en el rescote de nueitra identidod pora unificando esfuerze v crear un
menor impocke v de esa manera fecllibar loi proceios de promosidn oultural que aloanzt de meto aslgnedos, entre la que ¢ reicha of baile tredidonal
del venado.

Se logrd la elaboracidn p traslads fiioe de nueve mamario da lobores, informes, ruun, v fobografios sobre b eventas realizedod en la Cata de Dasarrallo
Cultural durante los meses de enero, febrera y morzo alcanzods lod objetives dal plan,

Angélico Maria Tziu Tzalém Licda Autrid Mariana Teleguario Cop

Mombre Completo del Cantratita MNombre de lo Autoridod que Evalua ke Servicios
{segin Clowsula de contrato: Ddcimn Prinana)
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